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◼ 社名 近畿刃物工業株式会社

◼ 代表取締役社長 阿形 清信氏

◼ 本社所在地 大阪府守口市大日町３−３３−１２

◼ 主な事業内容 機械刃物製造業

◼ 従業員数 44 名（男性：32名・女性：12名）

◼ 健康経営優良法人 2021認定

自己満足が、顧客満足につながる！

当社は、昭和35年創立以来、国内唯一のダンボール刃物
専業メーカーとしてニッチな分野に特化して、技術革新による
高精度、高速化の市場に弊社の誇る製品群を提供してきて
おります。そんな当社も26年前に、当時の社長と専務（現
社長）が同時期に突然大病に襲われしばらく働けなくなり、
現場復帰するまで数か月を要するような非常事態が起こりま
した。その時は残りの社員が力を合わせて見事に乗り切ってく
れましたが、現社長自身それまで無頓着であった健康のあり
がたさに気付き、何より健康が第一であることを痛感し意識
が大きく変わりました。以来、従業員の健康についても様々
な取り組みを行ってまいりました。このたび、アクサ生命から
「健康経営優良法人認定」を聞き挑戦することにしました。

当社はコロナ禍における感染症対策に力を注いでおります。
アルコール消毒液、クレベリン、オゾン発生装置の設置はもち
ろん、非接触サーモグラフィによる体温計による検温の徹底を
しています。また、市況で不足していたマスクも調達を切らす
ことなく行い全従業員に配布を行っています。
さらに、抗原・抗体検査のキットを会社で用意し、２か月に
１回はパートも含めた全社員に実施しております。事務所内
も「可視酸化チタン光応答形光触媒抗菌」による抗菌コーテ
イングを施行し万全を期しています。

当社では「健康診断」を重視し、病気の早期段階での治
療開始および生活習慣の見直しに繋げたいと考えています。
そこで、全員が受診できるよう検診車を手配し一斉に実施
しています。また希望者には全額会社負担で付加検診を
提供もしています。「運動増進」には毎朝のラジオ体操を20
年以上行っており、さらに、体力づくりの機運を高めて関心
を持ってもらうためにバスケットボールのＢリーグチーム「大阪
エベッサ」のスポンサーとなり応援しています。

当社が願う『顧客満足』とは、自社の資産をすり減らし、苦し
みながら顧客を満足させるのは限界がある。あくまで自分や
従業員が幸せで笑顔じゃないと、私自身が面白く感じないし、
顧客満足なんて実現できない。だから、まずは自己満足。自
分が満足しているか問うてみることが大切。「自分が楽しんで
仕事に取り組んではじめて、お客さまは自社のファンになってく
れる。」ということです。このように当社では従業員の満足を常
に考えております。ただ従業員が健康を害して、従業員の自
己満足を高めるのは非常に難しいことです。
逆に健康経営の取り組みによって従業員が健康であればそ
れを高めることは容易になり、ワ－クエンゲジメントも高まるとさ
らに自己満足も高まるはずです。今後も健康経営によって
「自己満足が顧客満足」を実践できるように取り組みます。

Ｂリーグ「大阪エベッサ」を全員で応援

代表取締役社長 阿形 清信氏

社長の写真

社長自身が大病を患い、
健康経営に取り組む必要を感じました。

コロナの感染拡大防止にできる限りの対策
を行っております。

「健康診断」と「運動増進」を最も重視しています。

従業員が満足でなければ顧客満足は
実現できない

十分な数の確保をされた
マスク

抗原抗体検査キットを準備
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